m Handicap et vieillissement : stratégies
d’accompagnement et de soutien personnalise

THEME : LE PROFESSIONNALISME EN ESSMS

® DUREE

14 heures - Présentiel

€> OBJECTIFS

Améliorer I'accompagnement des personnes handicapées vieillissantes en
se concentrant sur une comprehension approfondie de leurs capacites, de
leurs besoins psychiques et sociaux, et en appliquant des pratiques
adaptees et personnalisées

& PROGRAMME

|den ifier les capacités des personnes en fonction de
eur handicap

Différencier les handicaps selon leurs origines (motrice, physique, mental, psychique, sensoriel)
Connaitre le cadre |égislatif spécifique a I'accompagnement des personnes handicapées
Prendre conscience des capacités et particularités de la personne handicapée pour favoriser son
autodétermination

Connaitre et comprendre le travail psychique de la
ersonne éegéce a e?nte d’un Lanc“é%g 9

rendre conscience de la représentation du vieillir (chez soi, dans la société)
Connaitre les questions principales auxquelles I'age confronte et les mécanismes de défense qu’elles
suscitent
Connaitre le travail du « vieillir » chez la personne handicapée selon ses capacités
Prendre conscience et évaluer I'impact de nos représentations sur les pratiques


https://www.mqs-formation.com/poles-expertise/le-professionnalisme-en-essms/
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Acc%mga_%ner la personne handicapée vieillissante selon
ses besoihs

= Prévenir et anticiper les besoins médicaux et d’accompagnement psycho-social de la personne handicapée
vieillissante

= Connaitre les outils d’évaluation des besoins et les lier a I'élaboration des axes du projet personnalisé

= Utiliser des outils de communication et d’accompagnement adaptés

Mise en pratique :

= Quiz en amont/aval
= Analyse de cas cliniques partagés
= Jeux de réles

% PUBLIC CONCERNE

Tout professionnel impliqué dans I'accompagnement de la personne
handicape / Prérequis : aucun

= PROFIL FORMATEUR

Consultante-formatrice et psychologue clinicienne

% CONTACT

2] formation@mags-formation.com

02 99 05 96 42



